
СПРАВКА 
по итогам проведения проверки по вопросам организации профильного 

обучения и предпрофильной подготовки, взаимодействия с учреждениями 
профессионального образования, комплектования классов с углубленным 

изучением отдельных предметов 

В соответствии с приказом управления образования администрации 
города Хабаровска № 1498 от 25.10.2013 «Об организации проверки 
общеобразовательных учреждений по вопросам организации профильного 
обучения и предпрофильной подготовки, взаимодействия школ с 
учреждениями профессионального образования, комплектования классов с 
углубленным изучением отдельных предметов» специалистами управления 
образования, заместителем директора по УВР в лице 

LQL lLLCL /ЛЛ^шр^ 

проведено инспектирование общеобразовательного учреждения 
JU6CW 

В ходе проведения проверки установлено: 
Классные журналы за 2012-2013, 2013-2014 уч. год Ь - и ^ е ^ / и л - -г&гт 

Журналы элективных курсов (fo m.SijJAjlRauu-*. 
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Локальные нормативные акты образовательного учреждения, регулирующие 
процесс профильного обучения и предпрофильной подготовки KxxJU>-p t̂UMj> 
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Протоколы ГИА выпускников 9-ых классов fbu*- c u j l m j j j U -
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План работы по организации профильного обучения А / и с ^ ш ^ ш ^ 
i/QAi j/.M^JFP^PJ.j и CSV - 1 /и? 

Учебный план 

Календарно-тематическое планирование 

Модель организации профильного обучения и предпрофильной подготовки 
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Протоколы педагогического совета П^о^пагп^ ^ / Р/ъ 

1/Xj ^ 

Документы, подтверждающие мониторинг качества образования в классах 
профильного обучения 1 и предпрофильной подготовки, углубленного 
изучения предметов 

Взаимодействие с учреждениями профессионального образования (план 
работы, договоры взаимодействия, трудоустройство выпускников и др. 
документы) ПоьлГ§щ~ о e ^ i м е л - r^j ^H-a^^axi^^ 
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Члены комиссии £qaJLL€LIA££L ж f . 
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